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0 KOHCYJbTATHBHOM NYHKTE

MBJOY «BuIHHrBaIbHbIN JeTCKHH call Ne 155koMnieHCHPYIOLIEr0 BHAA»
Cosetckoro paiiona r.Kazaun

1. O0mue MoI0KEeHUs

1.1.Hacrosimee moJI0KeHHE , pa3pabOoTaHHOE B COOTBETCTBHH C denepaybHBIM 3aKOHOM OT
29.12.2012r Ne273-®3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickoit denepanui», MICbMOM MuHOOpHAYKH
Pocenn ot 31.01.2008r Ne03-133 «O BHEAPEHHH PA3TMYHBIX MOJE/CH obecrieyeHusl paBHBIX
CTApTOBBIX BO3MOYHOCTEH TOJTydeHus 00mero o6pa3oBaHMsI JUIs IETEH U3 Pa3sHBIX COMHATBHBIX
TPYNT W CJIOEB HACENEHHS, PErIaMEHTHPYET ACSTeIBHOCTD KOHCYJITATHBHOTO IYHKTa JUIA
poauTenei (3aKOHHBIX TpejicTaBATENel ) M MX JIETeH B BO3pAcTe OT JBYX 10 CEMH JICT, B TOM
yycsIe He MOCENAoIuX 00pa3oBaTeIbHbIC yUPEKICHUS (manee-MBJIOY).

2.10esm, 321a9H U NPHHIHUNBI PA0OTHI KOHCYJILTATHBHOI0 MyHKTA
2.1.OCHOBHBIE [IEJIM CO3/IAHUS KOHCYJIbTATUBHOIO ITYHKTA!
-obecredeHne JOCTYITHOCTH JOIIKOIBHOT0 00pa3soBaHuMs;
-BHIPABHMBAHHE CTAPTOBBIX BO3MOXKHOCTEH mereit , me mnocemaronmx MBJIOY, mnpu
NOCTYIUICHHUH B IIKOJY;
-0BecreueHne eMHCTBA | TIPEEMCTBEHHOCTH CEMEHHOTO U JIOIIKOJIBHOTO BOCIUTAHMST,
IOBBIEHHE IIEAarOTHYecKOil KOMIETEHTHOCTH pomuTeneil (3aKOHHBIX npeacTaBuTeNeH
BOCIMTHIBAIONIMX JIeTell JOMIKOJIBHOTO BO3pacTa Ha JOMy, B T.4. JETeH C OrpaHWHCHHBIMH
BO3MOYHOCTSIMH 3JI0POBbsl X 0COOBIMH 00Pa30BaTEIIbHBIMU NoTpeOHOCTAMH.
2.2. OcHOBHBIE 3aJ]a4H KOHCYJIbTATHBHOTO ITYHKTA!
-OKa3aHWe KOHCYJIHTATUBHOM MOMOIIM POXUTEISIM (3aKOHHBIM MPEICTABUTENAM) U MOBBIICHAS
[ICHXOJIOrHYECKO KOMIIETEHTHOCTH B BOIPOCAX BOCIUTAHUS, O0YICHHUs U PA3BATHS pebeHka;
-TMATHOCTHKA OCOOEHHOCTEH pa3BUTHS HHTEIUIEKTYIbHOM , 3MOLMOHATBHOM 1 BoeBoH chep ;
-OKa3aHWe JIOUIKOJIBHUKAM COJICHCTBHUS B COLMATTM3ALINH;
-06ecreueHNe YCTIEIHON alanTaiuy AeTel IIpH NOCTYTUICHAH B MBJIOVY i mKoiy;
-AH(GOPMUPOBAHKE POJHUTENEH (3aKOHHBIX npencraButeneii) 00 YUPEKACHHAX CHCTCMBI

06pa3oBaHus, KOTOPbIE MOTYT OKa3aTh KBAIM(HIMPOBAHHYIO TOMOIIb peGeHKy B COOTBETCTBHH




с индивидуальными особенностями, в том числе особыми образовательными потребностями.
 2.3. Принципы деятельности консультативного пункта:

– личностно-ориентированный подход к работе с детьми и родителями (законными представителями);

– сотрудничество субъектов социально-педагогического пространства;

– открытость системы воспитания;
- конфиденциальность, и защита персональных данных. 
3. Организация деятельности и основные формы работы психолого-педагогического консультативного пункта

3.1. Консультативный пункт на базе МБДОУ открывается на основании приказа заведующего МБДОУ.

3.2. Организация консультативной и психолого-педагогической помощи родителям (законным представителям) строится на основе их взаимодействия с  учителем-дефектологом, учителем- логопедом, педагогом-психологом и другими специалистами. Консультирование родителей (законных представителей) может проводиться одним или несколькими специалистами одновременно.

3.3. Количество специалистов, привлекаемых к психолого-педагогической работе в консультативном пункте, определяется исходя из кадрового состава МБДОУ.

3.4. Координирует деятельность консультативного пункта заведующий МБДОУ, в случае его отсутствия –учитель-дефектолог.

3.5. Формы работы психолого-педагогического консультативного пункта:

- очные консультации для родителей (законных представителей);
- диагностические, в присутствии родителей(законных представителей);

- коррекционно-развивающие занятия с ребенком в присутствии родителей (законных представителей);

- совместные занятия с родителями и их детьми с целью обучения способам взаимодействия с ребенком;

- мастер-классы, тренинги, практические семинары для родителей (законных представителей) с привлечением специалистов МБДОУ (по желанию родителей).

3.6. Консультативный пункт работает по графику, который составляется на месяц по потребностям родителей (законных представителей);
4. Документация консультативного пункта

4.1. Перечень документации консультативного пункта:

– отчет о результативности работы пункта в отчетах специалистов;

– журнал (тетрадь) учета консультаций, в котором указаны ФИО ребенка, возраст (год рождения), адрес проживания, наличие ПМПК, инвалидность, посещение других учреждений образования, цель консультации, иная информация.
- план консультаций по направлениям образования (у каждого специалиста).
4.2. Журнал учета консультаций храниться у заведующей, при необходимости дополняется, вносится изменения.
5. Заключительная часть
5.1. За получение консультативных услуг плата с родителей (законных представителей) не взимается.

5.2.. Результативность работы консультативного пункта определяется отзывами родителей.
5.3. Для работы с детьми и родителями (законными представителями) используется учебно-материальная база МБДОУ.

5.4. Контролирует деятельность консультативного пункта заведующий МБДОУ.
5.5. Данное положение бессрочное, до внесения изменений или введения в новой редакции.
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